
科        目

單位:人中華民國115年度

上年度最高
可進用員額數

本年度
增減(-)數 說        明

本年度最高
可進用員額數職別

業務支出部分：

專任人員 337 0 337

職員 295 0 295

12 0 12簡任

234 0 234薦任

49 0 49委任

駐衛警 10 0 10

10 0 10駐衛警

技工 17 0 17

17 0 17技工

工友 12 0 12

12 0 12工友

約僱 3 0 3

3 0 3約僱

教師人員 1,098 0 1,098

教師 1,098 0 1,098

500 -1 499教授

285 1 286副教授

171 0 171助理教
授

56 0 56講師

86 0 86國立中
等學校
教師

兼任人員 866 37 903

兼任 866 37 903

170 20 190教授

122 2 124副教授

226 5 231助理教
授

282 0 282講師

36 10 46薦任

30 0 30國立中
等學校
教師

總      計 2,301 37 2,338

大學:
一、計時與計件人員酬金:為辦理教學業務、各機關補助計畫、在職專班業務、各類建教合作計畫、推廣教育及場地管

理所需，依據「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」，進用約用行政及研究助理1,442
人，經費1,279,646千元；因各計畫進用工讀生臨時人員人數無法估計，預計進用475,307小時，經費90,310千元

    。
二、外包費:為教學研究、場地管理所需辦理清潔保全等勞務承攬人力173人，編列預算129,510千元。
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三、考績獎金依公務人員考績法規定發放，預計發放310人，計40,851千元。
年終獎金依行政院軍公教人員年終工作獎金及慰問金發給注意事項規定發放，預計發放1,160人，計199,566千元

    。
研究學院:
一、計時與計件人員酬金:為辦理教學業務、各類建教合作計畫所需，依據「國立大學校務基金進用研究人員及工作

人員實施原則」、「專科以上學校進用編制外專任教學人員實施原則」，進用專任教學與研究人員、行政及研究
助理26人，經費37,900千元；因各計畫進用工讀生臨時人員人數無法估計，預計進用30,050小時，經費6,010千元

    。
二、外包費：為辦理清潔等業務，預計勞務承攬人力2人，經費200千元。
三、年終獎金依行政院軍公教人員年終工作獎金及慰問金發給注意事項規定發放，預計發放5人，計996千元。
附小:
一、計時與計件人員酬金:為辦理學校業務、各機關補助計畫、各類建教合作計畫、推廣教育及場地管

理所需，依據教育部中部辦公室100年12月16日教中(人)字第1000608411號函同意，進用約用(臨時)
警衛5人，經費2,300千元；依據行政院暨所屬機關(構)檢討運用勞動派遣實施計畫將派遣人員3人
轉為自僱約用(臨時)人員3人，經費1,155千元。

二、外包費:為教學研究、場地管理所需辦理清潔保全等勞務承攬人力6人，編列預算910千元。
三、考績獎金依公務人員考績法規定發放，預計發放101人，計9,258千元。

年終獎金依行政院軍公教人員年終工作獎金及慰問金發給注意事項規定發放，預計發放105人，計
    11,840千元。
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